
 
School Family & Community Council Meeting Notes 

Wednesday, May 20, 2026 
3:00 pm - Library 

HHA’s Vision and Mission Statements 
   

●​ Attendees: 
○​ See Sign-In Sheets 

 

●​ Notes: 
○​ Welcome, introductions, and circle question  
○​ Katie Nagib, the Environmental Educator and Outreach Coordinator of the Friends of 

Patterson Park 
■​ Friends of Patterson Park is a member based, nonprofit organization. 

Membership fees provide funds for the organization. 
■​ Many volunteer opportunities for students are available to earn service learning 

hours. Volunteers are needed for cleaning and gardening in the park. 
■​ Weekly free events that take place in the park include Zumba, tennis, and yoga. 

Throughout the summer months, the organization hosts park cleanups, 
concerts, and camping events. 

○​ Community Concerns 
■​ Recess/Lunch concerns 

●​ No additional staff will be added to recess or lunch, but Coppermine and 
cafeteria staff are in close contact with assistant principals about 
monitoring behavior and reporting incidents. Playground construction 
will start over the summer and be completed by next school year, which 
should help decrease the number of recess incidents in the lower grades. 

■​ Pre-K priority for in-zone students 
●​ Since Pre-K is not mandatory, City Schools has a priority system that we 

must follow. Priority 1 students (low income, special needs, etc) are 
always accepted first, regardless of zoning. Once those spots are filled, 
Priority 2 students are selected to fill the roster.  

■​ Mr. Hornbeck’s retirement plans 
●​ Principal Hornbeck plans to retire sometime in the next 7-9 years. 

■​ Overcrowding in K-2 
●​ The things HHA is already doing to address this concern: 

○​ Assistant teachers in K-1st, plus one full time paraprofessional for 
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the 2nd grade.  
○​ GAL, ELD, and Intervention teachers pull out student groups and 

push into classrooms to decrease student:teacher ratio. 
○​ This upcoming school year is the last year that out-of-zone 

siblings will be accepted (if registered by March), which will 
hopefully cut down class sizes moving forward. 

○​ 4th grade is getting an additional homeroom next school year. 
●​ Projected class size for 2026-27 Kindergarten is 30-33 students per class. 

■​ Additional classroom construction 
●​ Due to the nature of our charter and funding, we are able to save a 

substantial amount of money each year. The amount saved changes based 
on the cost of some non-negotiable expenses. 

●​ Within the next 2-3 years once the saved funds reach ~$1mil, we can go to 
the superintendent and ask for additional funds to build classrooms in 
the old gym. We will know more about this year’s savings by November. 

■​ Canton Middle School building 
●​ No updates on building development. 
●​ It is very doubtful that the City will spend money on that building, and we 

cannot afford to purchase the building to expand our school. 
■​ Teacher compensation for large class size 

●​ Unfortunately teachers do not receive extra compensation for large class 
sizes. However, PTO does provide funds for classroom and student needs 
for teachers. 

 
○​ Announcements & Committee Updates 

■​ DEIC- 
●​ Activities will resume next school year. 

■​ Wellness- 
●​ Travellers are preparing to go to Ecuador. 

■​ PTO-  
●​ No meeting in June. 
●​ The PTO family social is the last Monday in May at Pusser’s. 
●​ Elections were held and PTO is welcoming new elected and at-large 

members. 
 

●​ Next Meeting: 
○​ September 17th, 3:00 pm - Library 

 
 
 
 
 
 



 
Notas de la reunión del Consejo Familiar y Comunitario de la Escuela 

Miércoles, 20 de Mayo de 2026  
3:00 p. m. - Biblioteca 

HHA’s Vision and Mission Statements   

●​ Personas Presente:  
○​ Consulte las hojas de inicio de sesión. 

●​ Notas:  
○​ Bienvenida, presentaciones y ronda de preguntas   
○​ Katie Nagib, educadora medioambiental y coordinadora de relaciones públicas 

de Friends of Patterson Park 
■​ Friends of Patterson Park es una organización sin ánimo de lucro 

formada por miembros. Las cuotas de los miembros proporcionan los 
fondos para la organización. 

■​ Hay muchas oportunidades de voluntariado disponibles para que los 
estudiantes obtengan horas de aprendizaje mediante el servicio. Se 
necesitan voluntarios para la limpieza y la jardinería del parque. 

■​ Entre los eventos semanales gratuitos que tienen lugar en el parque se 
incluyen zumba, tenis y yoga. A lo largo de los meses de verano, la 
organización organiza limpiezas del parque, conciertos y actividades de 
campamento. 

○​ Preocupaciones de la comunidad 
■​ Preocupaciones sobre el recreo y el almuerzo 

●​ No se incorporará personal adicional para el recreo ni el almuerzo, 
pero el personal de Coppermine y de la cafetería está en estrecho 
contacto con los subdirectores para supervisar el comportamiento 
e informar de los incidentes. La construcción del patio comenzará 
durante el verano y se completará para el próximo curso escolar, 
lo que debería ayudar a reducir el número de incidentes durante el 
recreo en los cursos inferiores. 

■​ Prioridad de Pre-K para los alumnos de la zona 
●​ Dado que Pre-K no es obligatorio, City Schools tiene un sistema de 

prioridades que debemos seguir. Los alumnos de Prioridad 1 (bajos 
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ingresos, necesidades especiales, etc.) siempre son aceptados 
primero, independientemente de la zona. Una vez que se cubren 
esas plazas, se selecciona a los alumnos de Prioridad 2 para 
completar la lista. 

●​ Planes de jubilación del Sr. Hornbeck 
○​ El director Hornbeck tiene previsto jubilarse en algún 

momento de los próximos 7 a 9 años. 
■​ Sobrepoblación en K-2 

●​ Medidas que HHA ya está tomando para abordar esta 
preocupación: 

○​ Profesores auxiliares en K-1.º, además de un asistente 
educativo a tiempo completo para 2.º.  

○​ Los profesores de GAL, ELD e Intervención sacan a grupos 
de alumnos de las clases y los incorporan a las aulas para 
reducir la ratio alumno-profesor. 

○​ El próximo curso escolar será el último en el que se 
aceptarán hermanos fuera de zona (si se matriculan antes 
de marzo), lo que, con suerte, reducirá el tamaño de las 
clases en el futuro. 

○​ El 4.º curso contará con una clase adicional el próximo 
curso escolar. 

●​ El tamaño previsto de las clases de infantil para el curso 2026-27 es 
de 30 a 33 alumnos por clase. 

■​ Construcción de aulas adicionales. 
●​ Debido a la naturaleza de nuestra carta constitutiva y a nuestra 

financiación, podemos ahorrar una cantidad considerable de 
dinero cada año. La cantidad ahorrada varía en función del coste 
de algunos gastos fijos. 

●​ En los próximos 2 o 3 años, una vez que los fondos ahorrados 
alcancen aproximadamente 1 millón de dólares, podremos acudir 
al superintendente y solicitar fondos adicionales para construir 
aulas en el antiguo gimnasio. En noviembre sabremos más sobre 
los ahorros de este año. 

■​ Edificio de la Escuela Secundaria de Canton 
●​ No hay novedades sobre el desarrollo del edificio. 
●​ Es muy dudoso que el Ayuntamiento invierta dinero en ese 

edificio, y nosotros no podemos permitirnos comprarlo para 
ampliar nuestra escuela. 



■​ Remuneración del profesorado por clases con un número elevado de 
alumnos 

●​ Lamentablemente, el profesorado no recibe ninguna 
remuneración adicional por impartir clases con un número 
elevado de alumnos. No obstante, la Asociación de Padres y 
Profesores (PTO) proporciona fondos para cubrir las necesidades 
de las aulas y de los alumnos. 

○​ Anuncios y novedades de los comités 
■​ DEIC- 

●​ Las actividades se reanudarán el próximo curso escolar. 
■​ Bienestar- 

●​ Los participantes en el viaje se están preparando para ir a 
Ecuador. 

■​ PTO-  
●​ No habrá reunión en junio. 
●​ La reunión social de la PTO tendrá lugar el último lunes de mayo 

en Pusser’s. 
●​ Se han celebrado elecciones y la PTO da la bienvenida a los nuevos 

miembros elegidos y a los miembros generales. 
 

●​ Próxima reunión: 
○​ 17 de septiembre, las 3:00 p. m. - Biblioteca. 

 
 


